Aos onze (11) dias do mês de janeiro (I) de dois mil e doze (2012), às 09h00min no Barracão de Artes e Criatividade, sede da Associação Oportunidade, encontraram-se para uma reunião convocada em caráter extraordinário e preparatória para reunião do dia 25 de janeiro, os seguintes membros: Tomiko Born, Coordenadora Geral; Maria Elisa G. Lopes, Coordenadora Financeira; e Suely Landi Guimarães Lemes, membro do grupo de Comunicação Institucional; Leila Rita Morais, Coordenadora Antena. A Coordenadora Geral abriu a reunião fazendo a leitura da ata da reunião anterior, de vez que Maria Imaculada, autora dessa ata não pode comparecer devido a compromissos assumidos. Lida a ata, foi a mesma aprovada por unanimidade. Em seguida, solicitou voluntário para secretariar a sessão, tendo Maria Elisa assumido esta função, ad hoc. A pauta do dia foi definida após consulta aos presentes e com itens elencados pela coordenadora Geral: definição da data para Assembléia Geral anual e lançamento do edital de convocação; formação de grupo para reforma do Estatuto e Regimento Interno; planejamento da programação para a reunião do dia 25 de janeiro, preparatória para a Assembléia Geral. Suely observou que a reforma do Estatuto e do Regimento Interno deveria ficar para outra ocasião, após a formação da nova diretoria, mas houve consenso de que o grupo para estudo do mesmo seja formado por membros atuantes e outros e serão convidadas as seguintes pessoas: Leda Sírio, José Renato, Ilza Landi e Suely Landi, sendo esta eleita, por unanimidade, como coordenadora deste grupo. Como ponto de partida, este poderá lançar mão das idéias formuladas pelo Daniel Tygel no encontro deste mês de janeiro e a versão final seja apresentada na Assembléia para discussão e aprovação. Foi declarada a necessidade da Oportunidade unir-se em parceria com outras ONGs, por exemplo, a Associação Novo Encanto, para enfrentarmos um ano em que as  mineradoras prometem avançar em seus intentos colocando em risco a questão ambiental e financiando projetos em Caldas. Esta parceria deve ser feita com associações que comunguem do mesmo objetivo e tenham a mesma missão da Oportunidade. A Assembléia Geral Ordinária foi marcada para o dia dois de março, às 19 horas, na sede social da Oportunidade. O edital de convocação para Assembléia deverá sair até o dia 02 de fevereiro. Continuando, Tomiko justificou a convocação extraordinária desta reunião: programar atividades da reunião do dia 25 de janeiro, na qual receberemos sócios atuantes convidados especialmente para refletirem sobre a missão da Oportunidade e participarem na formação de chapas que concorrerão  à eleição dos cargos vagos da Associação, durante a Assembléia Geral Ordinária do dia 02 de março. A reunião do dia 25 terá início às 19:30 hs e deverá encerrar-se às 21:30 hs. Ficou definida a seguinte programação: 1) abertura pela coordenadora geral, explicando o motivo da reunião; dança dirigida pela Leila (10 min.) para aquecimento do grupo; apresentação do Power Point preparado pela Leda Sírio com atividades desenvolvidas pela Associação (15 min.); divisão dos presentes em grupos e a eles serão dadas algumas questões (uma a uma) e com 25 minutos de tempo: assistindo estes slides, como vocês sentem ou percebem a Oportunidade dentro da comunidade? Como podemos dinamizar nossas atividades em prol de Caldas? Façam sugestões. Alguém se prontifica a colaborar efetivamente para esta dinâmica assumindo cargos dentro da Oportunidade, visando fortificá-la e dar continuidade aos trabalhos?  Serão dados 10 minutos para apresentação em grupo grande por um elemento de cada grupo e será feita uma síntese e fechamento. Nada mais havendo a tratar, eu Maria Elisa Guimarães Lopes, Secretária ad hoc​​​​​​​​​​​________________________, lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, será assinada por mim e pelos demais presentes.__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
