Ata da reunião da Coordenação Geral da OPORTUNIDADE, realizada na sua sede, sita à rua Professor Augusto Lages, 87, Centro, aos dias dezoito (18) do mês de junho (06) do ano dois mil e cinco (2005), às dezessete horas (17:00), contando com a presença de Leda Lemos Sírio, Antonio Claret Guimarães, Daniel Tygel, Anderson Rocha Patrizi Balducci, Hans A. Born, João Pinheiro, Leonardo José Carvalho e Tomiko Born. Aberta a reunião pela coordenadora, Leda Lemos Sírio, foi lida a ata da reunião anterior pela secretária Tomiko Born, a qual foi aprovada por unanimidade. Em seguida, os representantes dos grupos gestores deram informações sobre o desenvolvimento dos trabalhos nas últimas semanas, conforme vão relatadas em seguida: 1) foi criado um SITE da Oportunidade por Daniel, que deverá ser, ainda, completado e para essa tarefa, Daniel solicitou colaboração aos presentes e demais membros da Oportunidade, o SITE deverá passar para Nowtech, conforme entendimentos já efetuados; 2) Claret, Leonardo e Leda informaram que até a data da presente reunião, não houve apresentação de projetos, embora, muitas pessoas tenham visto o mural da Oportunidade e tenham solicitado informações, além ter havido divulgação do Edital, pela visita de Leda e João a várias classes das escolas públicas de Caldas e a ida da Leda e de Tomiko ao encontro dos dirigentes rurais e urbanos de pastorais da Igreja Católica e por outros contatos; Daniel lembrou que a tendência geral observada em vários lugares é dos projetos chegarem só no final do prazo. 3) foi discutida a questão da redação do boletim da Oportunidade, sendo lembrados alguns passos que deveriam ser seguidos, como a elaboração de uma pauta enumerando os itens a serem abordados, um artigo de reflexão e, em seguida, distribuição de tarefas, criação de seções, tendo uma introdutória, criação de uma identidade visual; 4) Anderson falou sobre a situação financeira e informou haver em caixa o suficiente para o projeto, cujo valor foi estabelecido em R$520,00 (quinhentos e vinte reais) e que o sistema de débito automático entrou em funcionamento; 5) foi lembrado, ainda, que deveremos ter cuidado para evitar sensacionalismo com o projeto que vier a ser aprovado; 6) havendo verba suficiente, lançar um novo Edital até o final do ano; 7) controle da emissão dos carnês e dos pagamentos será feito pelo grupo de Gestão Financeira, o qual comunicará atrasos e interrupções de pagamentos dos sócios ao grupo de Comunicação Institucional que contatará o contribuinte; 8) sócios parceiros serão convidados, a partir das necessidades percebidas no desenvolvimento dos trabalhos da Oportunidade; 9) discutidas questões relativas ao acompanhamento dos projetos e, no que se refere à utilização da verba liberada, foi lembrada a necessidade de se exigir comprovantes das despesas ( sem exigir nota fiscal), elaborar planilha para ser preenchido pelo responsável pelo projeto, entregar a verba total do projeto ou parceladamente, ou mesmo, ressarcimento após as despesas serem efetuadas; 10) o papel da Coordenação Geral na animação dos grupos foi ressaltado e lembrada a importância de se reunir com mais freqüência, talvez quinzenalmente, ficando decidido que será nas primeiras e terceiras quarta feira, às nove horas, na Sede da Oportunidade e excepcionalmente deverá reunir-se, no dia primeiro de julho, no mesmo horário e local; 10) a elaboração do regimento interno não precisará ter necessariamente o formato de um estatuto e o documento, Forma de Funcionamento da Oportunidade poderá servir de base;11) projetos de Economia Solidária serão deixados para o futuro. Mencionado, também, que Sonha Caldas necessita criar um sistema de financiar sua publicação discutida a possibilidade de um apoio por Oportunidade, ficando decidido que deverá apresentar um projeto, quando da publicação de um futuro Edital. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião de que eu,...............................Tomiko Born, secretária, lavrei a presente ata, que vai por mim assinada e pelos demais presentes.
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